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Jak to sie dzieje, ze drama dziata?
Maria Maruszczyk

Z miedzynarodowych badan wynika, Ze uczestnicy warsztatow dramowych sq bardziej tworczy,
elastyczni, aktywni, przedsiebiorczy, bardziej tolerancyjni w préwnaniu do o0sob, ktére nie
uczestniczyty w takich zajeciach. Drama stosowana DZIAtA, ale JAK?

Miedzynarodowe badania projektu DICE (Drama Improves Lisbon Key Competences, 2010)
przeprowadzone na 4500-osobowej prébie w 12 rdéznych krajach, rdwniez w Polsce, wykazaty, ze
udziat w warsztatach dramowych wptywa na lepsze poczucie wtasnej wartosci, uczestnicy w
wiekszym stopniu akcpetujg mniejszosci narodowe i grupy zagrozone wykluczeniem spotecznym, s3
bardziej przedsiebiorczy, elastyczni i kreatywni, a nauczyciele wyzej oceniajg ich aktywnos¢. Zasadne
pytanie jest, jak dziata metoda wptywajaca na tak wiele obszaréw?

Odpowiedzi mozna szuka¢ w biologicznym funkcjonowaniu mézgu. Drama stosowana opiera sie na
naturalnej dla (wiekszosci) ludzi sktonnosci do empatyzowania, ale réwniez umiejetnosci odgrywania
rol.

Skoncentrujmy sie na poczatku na empatyzowaniu. Dzieki uktadzie neuronéw lustrzanych (MNS —
mirror neurons system) poprzez zwykte obserowanie danej czynnosci ludzki mdzg reaguje tak, jakby
sam wykonywat te czynnosc¢ (Rizzolatti i inni, 2006). Patrzgc jak osoba sie usmiecha w naszym madzgu
aktywuja sie doktadnie te same struktury odpowiadajgce za mimike twarzy, pomimo faktu, ze nie
musimy oddwzajemniac tej reakcji. Wystarczy, ze jesteSmy widzami a juz anagzujemy sie w cudze
dziatanie. Dzieki tej wtasciwosci uczymy sie przez obserwacje (Bandura, 1962).

Jezeli chodzi o odgrywanie roli, to sztampowym przyktadem zachowywania sie w okreslony sposdb
poprzez nabycie pewnym atrybutéw jest eksperyment Zimbardo (1971; w: Meyer, 2007). Jedynie
poprzez ubranie sie w stoje wieznidw lub policjantéw studenci zachowywali sie w sposéb zgodny ze
spotecznym wyobrazeniem roli, jakg im losowo przypisano. Policjanci stawali sie coraz bardziej
brutalni, poniewaz czuli, ze posiadajg wtadze i autorytet. Oczywiscie jest to przyktad bardzo
ekstremalny, jednak w codziennym zyciu wcielamy sie w sytuacje, w ktérych automatycznie
»odgrywamy” swoje role. Czasami jest to dla nas wygodne, lecz czasem jest zrédtem konfliktu i
cierpienia.

Skad bierze sie umiejetno$¢ wchodzenia w role? To rdwniez mechanizm ewolucyjny. Dlatego, aby
korzysta¢ z damy stosowanej nie trzeba by¢ profesjonalnymi aktorami, poniewaz kazdy posiada
zdolnos¢ do odgrywania sytuacji — jak napisano wczesniej. Od najmtdoszych lat bawimy sie ,,w dom”,
»szkote”, ,wojne”, ,,odkrywcdédw skarbow” itd. Dzieci wcielajg sie i odgrywaja role, ktére pozwolg im
naby¢ umiejetnosci potrzebne w zyciu dorostym tj. wspdtpraca, znajomosé procedur codziennych np.
podawanie i jedzenie obiadu itd. Jest to pewnego rodzaju symulacja zycia.
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Podobnie drama jest wtasnie symulacja zycia. Augusto Boal stwierdzit ,Niewazne, ze dziatanie jest
fikcyjne, wazne, ze to dziatanie”. | jest to prawda. Nasz mdzg nie widzidzi wielkiej réoznicy miedzy tym
co prawdziwe i nieprawdziwe, dziata zawsze tak samo. | to jest klucz do skutecznosci dramy.

W bezpiecznych warunkach uczestnicy warsztatow dramowych mogg trenowac nowe umiejetnosci
tak, jak gdyby byto to naprawde i dzieki temu szlifowa¢€ je, szuka¢ rozwigzan i alternatywnych
strategii dziatania. Bazujgc na naturalnych skfonnosciach kazdego cztowieka do odgrywania roli i
empatyzowania z innymi mozna stworzy¢ przestrzen do zmiany, ktéra jak pokazujg badania, jest
trwata.
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